Leitbild Beschadftigung und Qualifizierung Kreisverband
Qualitdtsmanagementhandbuch IlI-J-BQ-1.2 AWO Ulm e.V.
Leitbild

Grundsdtze und Werte der AWO Kreisverband Ulm e. V. sind in Form eines Leitbildes formuliert. Dieses wird liber die
Homepage der AWO Ulm &ffentlich gemacht und damit intern und extern kommuniziert. Die Grundwerte der AWO

lassen sich dabei auch auf den Bereich Beschaftigungsforderung projizieren:

Freiheit — Solidaritat - Gleichheit- Toleranz — Gerechtigkeit

Bereits seit 1989 bietet die AWO in UIm MaRnahmen und Hilfestellungen fiir arbeitslose Menschen an. Dabei war und

ist es uns wichtig, Menschen jeglichen Geschlechts, Nationalitdt und Alters zu erreichen.

Wir sind davon iiberzeugt, dass es unabhdngig von der bestehenden konjunkturellen Lage immer Menschen geben
wird, die von einem scheinbar positiven allgemeinen Arbeits- und Ausbildungsmarkt nicht oder nur unzureichend
profitieren. Fiir diese Menschen sind wir da und mochten Ihnen auch in Zukunft die bendtigten Hilfestellungen
anbieten. Grundziel unserer Angebote soll dabei immer sein, arbeitslosen oder von Arbeitslosigkeit bedrohten
Menschen weiterfiihrende berufliche und personliche Perspektiven zu ermdglichen.

Unsere Angebote im Bereich Beschaftigungsforderung sollen dabei mdglichst niederschwellig zugdnglich sein und
keine Personen ausschlieBen. Durch unsere Angebote wollen wir zu einer gerechteren Gesellschaft beitragen, in der
auch vermeintlich schwachere Personengruppen ihren Platz finden. Soweit moglich nutzen wir dabei unsere eigenen
Ausbildungs-, Weiterbildungs- und Qualifizierungsmdoglichkeiten. Die AWO Kreisverband Ulm e. V. ist hierbei u.a.
anerkannter Ausbildungsbetrieb der Handwerkskammer Ulm sowie der IHK Ulm.

GroRen Wert legen wir in unseren Angeboten auf eine individuell ausgerichtete sozialpddagogische Begleitung der
teilnehmenden Personen. In Verbindung mit weiteren Bausteinen wirken unsere Angebote nachhaltig und haben
den Anspruch die personlichen Lebensumstande der teilnehmenden Menschen zu stabilisieren und gemeinsam

Perspektiven zu entwickeln.
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